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Polski Zwi ązek Piłki No żnej to:

� 16 wojewódzkich ZPN

Dane:

� 38 538 000 mieszkańców

� około 615 000 zarejestrowanych 
graczy 

(~ 1,5 % liczby mieszkańców)
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Niemiecki Zwi ązek Piłki No żnej to:

� 16 krajów związkowych

Dane:

� 81 831 000 mieszkańców

� około 7 000 000 zarejestrowanych 
graczy 

(~ 9 % liczby mieszkańców)

� 3 420 000 zarejestrowanych 
graczy 

w wieku 6 – 13 lat
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NFV składa si ę:

� 4 podokręgi

� 47 powiatów

Dane:

� 2.604 klubów

� 20.477 zespołów

� 7 920 000 mieszkańców

� 671.225 zarejestrowanych graczy 

(8,5 % liczby mieszkańców)

NFV jest tym samym jednym z trzech najwi ększych 
regionalnych zwi ązków piłkarskich w Niemczech
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Wyszukiwanie 

oraz wspieranie 

rozwoju 

uzdolnionej 

piłkarsko 

młodzieży



System regionalnych centrów

szkoleniowych ma celu wyszukanie

jak największej liczby uzdolnionych

piłkarsko chłopców oraz dziewcząt.

Dzięki regularnym treningom

młodzi piłkarze oraz piłkarki mają

szansę rozwijać się sportowo i

potencjalnie, w przyszłości zostać

zawodowymi graczami. System ten

jest swoistego rodzaju pomostem

między, szalenie ważną, pracą z

młodzieżą w regionalnych klubach

a licencjonowanymi akademiami

oraz elitarnymi szkołami

piłkarskimi.
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• 366 Stützpunkte (regionalne 
centra szkoleniowe)

• 1000 wyszkolonych trenerów

• 14.000 graczy w przedziale 11 –
15 lat

• 29 koordynatorów

• 600.000 piłkarzy i piłkarek, którzy 
przeszli przez selekcję

• systematyczny trening
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• 49 licencjonowanych akademii 
młodzieżowych (kluby 1,2 oraz 3 
Bundesligi)

• 29 elitarnych szkół piłkarskich
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Reprezentacja Niemiec na Mistrzostwa Europy 2000. 

Tylko jeden zawodnik w wieku poniżej 23 lat.
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Reprezentacja Niemiec na Mistrzostwa Europy 2012. 

9 zawodników poniżej 23 roku życia.
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Siedmiu zawodników z kadry na Euro 2012 zdobyło Mistrzostwo 

Europy U21 w 2009 roku.

Praca z utalentowan ą młodzie żą na przykładzie DFB



407 (92%)

36 (8%)

Piłkarze > U21

Piłkarze  U18 - U21

Piłkarze występujący w Bundeslidze w sezonie 2000 / 2001

� Ogólna liczba: 443
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Piłkarze występujący w Bundeslidze w sezonie 2011 / 2012

� Ogólna liczba: 475

395 (83%)

80 (17%)

Piłkarze > U21

Piłkarze U18 - U21
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Piłkarze występujący w Bundeslidze w sezonie 2011 / 2012

� Ogólna liczba: 475

395 (83%)

20 (regionalne 

centra 

szkoleniowe)

33 (licencjonowane 

akademie 

młodzieżowe)

27 (gracze 

zagraniczni)
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Dziękuję za uwagę


